Pasiruosk darbo
pokalbiui

01 Kai sulauki skambucio

Kalbédamas telefonu Sypsokis ir atrodyk entuziastingas.

Jei neatsimeni, i$ kurios darbovietés skambina - nepasimesk, buk atviras! Pvz.: ,Atsiprasau, §f ménesj iSsiunciau keleta CV, galbat galite
priminti, dél kurios pozicijos / i§ kurios jmonés skambinate?*

UzZsirasyk paskirto darbo pokalbio data, laika, Tau skambinusio asmens varda ir telefono numer;.

Pasiteirauk, ar | darbo pokalbj reikia atsinesti papildomus dokumentus (CV, diploma, rekomendacijas ar kt.).

Atsisveikinant padékok uz skambutj ir pakartok susitikimo detales. Pvz.: ,,ACil uz skambutj ir iki susitikimo antradienj 12 val. Jasy biure.”

02 Pries darbo pokalbj

Pasidomék jmone ir jos veikla.
Pasiruosk 2-jy tipy klausimus: ko Taves gali paklausti jmonés atstovas ir ko Tu nori paklausti jmonés atstovy.

Sudalyvauk darbo pokalbio simuliacijoje.

Darbdaviy dazZniausiai uzduodami klausimai: 1S vakaro apgalvok:

— Papasakok apie save. — Marsruta iki jmonés. Laika planuok taip, kad batum reikiamoje vietoje

- Kokios tavo stiprybés / gerosios savybés? 5-10 min. prie$ darbo pokalbj.

- Kokios tavo silpnybés / trikumai? - Apranga. Pasiruosk tvarkinga apranga, o drabuzius rinkis pagal pozicija, j
- Kodél nori Sio darbo? kurig kandidatuoji.

- Kodél batent tu esi tinkamas Siai pozicijai?

- Ka Zinai apie midsy jmone bei jos veiklg? Jei manai, kad véluosi ar negalési atvykti j darbo pokalbj, paskambink

- Ka veiki laisvalaikiu? anksciau ir pasiteirauk, ar gali atvykti kitu metu. |vardink realias ir tikrai

- Kokio atlyginimo tikiesi? svarbias priezastis. Prisimink, kad vélavimas gali bati nesékmés priezastis.
Svarbu!

Pasidomeék vidutiniu darbo uzmokesciu pozicijai, | kurig kandidatuoji, arba apskaic¢iuok savo pragyvenimo islaidas.

03 Per darbo pokalbj

Nuvykes j jmone su visais bendrauk laisvai. Kiekvienas sutiktas Zmogus formuoja nuomone apie Tave ir véliau ja gali pasakyti vadovui.
I1Sjunk telefono garsa ir su savimi turék tapatybe patvirtinantj dokumenta, CV kopija, uZrasy knygute ir tusinuka, servetéliy, darbo aprasyma,
pasiruosty klausimy sarasa.

Atidziai klausyk, ko taves klausia. Jei reikia, drasiai pasitikslink. Geriau pasitikslinti klausima, nei atsakyti neteisingai.

Pirmojo susitikimo metu nerekomenduojama klausti apie darbo uzmokestj. Ta¢iau jei jmonés atstovas klaus Taves, kokio atlygio tikiesi,
pateik i$ anksto paruosta atsakyma.

Taves gali klausti provokuojanciy klausimuy, pvz.: dél ko i$éjai i$ ankstesnio darbo? ka manai apie jmonés konkurentus? BUk jiems
pasiruoses. Nepeik kity, nevartok neigiamy apibudinimuy.

Atsisveikindamas pasiteirauk, kada gali tikétis skambucio.
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